CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL
POUR LES GARAGES ET ENTREPRISES SIMILAIRES
DU CANTON DE NEUCHATEL
DU 1°R JUILLET 2005

Avenant du 26 octobre 2005

Les parties contractantes ont décidé :

l. Les salaires réels sont augmentés de 1,4 point de base (indice 103.3 a 104.7) mais au
maximum de Fr. 50.-- dés le 1* janvier 2006.

En sont exceptés:

- les travailleurs engagés apres le 1% octobre 2005
- les salaires des travailleurs qui auraient bénéficié d'une augmentation égale ou
supérieure a Fr. 50.-- depuis le 1¥ juillet 2005

2 L’augmentation des salaires minimaux (art. 23 CCT), dés le 1* janvier 2006, comme
suit :

Groupe I Personnel d’atelier qualifié avec CFC, apprentissage 4 ans, tel que :
mécanicien, électricien en automobile, tolier en carrosserie, etc.

Cat. A 1 année de pratique aprés I’apprentissage Fr. 3'750.--
Cat. B 2°™ année de pratique aprés I’apprentissage Fr. 3'950.--
Cat. C 3¢ et 4°™ année de pratique aprés I’apprentissage Fr. 4'100.--
Cat. D 5" année de pratique aprés I’apprentissage Fr. 4'250.--

Groupe I Personnel d’atelier qualifié avec CFC, apprentissage moins de 4 ans, tel que :
réparateur, magasinier, peintre en automobile, etc.

Cat. A lére année de pratique apres I’apprentissage Fr. 3'450.--
Cat. B 2™ année de pratique apres |’apprentissage Fr. 3'650.--
Cat.C 3°™ année et 4°™ de pratique aprés 1’apprentissage Fr. 3'800.--
Cat.D 5" année de pratique aprés I’apprentissage Fr. 3'950.--

Groupe III  Personnel d’atelier non spécialisé, tel que :
laveur-graisseur, aide-mécanicien, manceuvre de garage, etc.

Cat. A 1¥¢ année de pratique Fr. 3'300.--
Cat. B 2°"™ année de pratique Fr. 3'400.--
Cat. C 3" année et 4™ de pratique Fr. 3'550.--

Cat.D 5™ année de pratique Fr. 3'750.--



Neuchatel, le 28 octobre 2005
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